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UNE PHASE QUALITATIVE UNE PHASE QUANTITATIVE

:..................................................................E 1000 Flnlstérlens représentatlfs de Ia
: Septembre 2002 : : : )
: : population de 18 ans et plus interrogés par
BREST, téléphone entre le 9 et le 12 Octobre
4focus  conNcARNEAU
groupes QUIMPER Echantillon stratifié sur 5 zones re pondéré
MORLAIX a posteriori.
DOUARNENEZ
POULDERGAT
; 20 POULDAVIT
P individuel QUIMPERLE
Individuels CROZON
PLOUGONVELIN
LOCMARIA :
CARHAIX Représentatif en termes de sexes, ages, et
HUELGOAT CSP de la personne interrogée des population

e e e R R A R A RN AR AR R e n et de Chacune de ces zones et, gIObalement, de
la population départementale

Salariés, retraités, inactifs, chefs
d 'entreprises ...




Comarn GENERAL
Penn-ar-Bed

GROUPE CSA TMO

APPARTENANCE ET IDENTITE
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APPROCHE SPONTANEE

SUR IMPOSITION DES REFERENCES A ...

La Mer Les paysages Le climat La Gastronomie

Restitution « touristique » du département,
dominante qualité de vie

« Les belles maisons blanches, les chaumieres bretonnes, les hortensias
et la bruyere »
« L 'espace, la liberté, la gastronomie; le folklore, la mer,
les Iégendes, et les landes »
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Vous personnellement, vous sentez-vous
appartenir trés fortement, assez fortement,

peu ou pas du tout a ... BRETAGNE ET FINISTERE COMME
- TERRITOIRES GENERANT LES
Yo mentionne = trés fortement ., SENTIMENTS D 'APPARTENANCE LES

61% PLUS FORTS

Un effet d 'age

l

Des taux d 'attachement qui croissent
systématiquement avec | 'age et notamment
apres 60 ans (voir illustrations a suivre)

L'Europe la France votre le Finistere La
commune Bretagne
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9 % des 18-24 ans se sentent appartenir tres fortem enta
| ’Europe contre 16.5 % des plus de 60 ans

51 % des 18-24 ans se sentent appartenir tres forte ment a la
Bretagne contre 75 % des plus de 60 ans

43 % des 18-24 ans se sentent appartenir trés forte  ment au
Finistere contre 72 % des plus de 60 ans

Au dela des différences, des finistériens attachés a leur départ ement,
MAIS UNE OMBRE AU TABLEAU ... LAPOLLUTION
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Dégazage et
marées noire

pesticides risque existant

mais contenu)*

|

Des cotes
abimées

| | |

Eau non A Plages, Risque pour
potable péche a pied paysages

UN E MENACE ENVIRONNEMENTALE

MAIS SURTOUT
UNE MENACE IDENTITAIRE

* sauf pour les Morlaisiens lorsqu ’ils parlent de Bénodet
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Pour vous, aujourd’hui la qualité de I'eau dans le _Ur_1e_quallte d ’eal,J percue de facon ]
Finistére est-elle majoritaire comme dégradée avec un tres

net déséquilibre dans les réponses
extrémes (excellente/tres dégradée)

trés nsp A nouveau Centre Finistéere et Littoral
dégradée 3% excellente Sud se distinguent
22% 1%

bonne
29%

% mentionné
= qualité de | 'eau
tres dégradee

assez
dégradée 20 %
45%

Pas ou peu d 'effets d 'ages mais des PCS supérieures plus critiques que les g
employés et ouvriers
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23 % de la population considerent que la
qualité de | 'eau s 'améliore \
En fait 3 profils
Toujours selon vous, la qualité de I'eau dans le
Finistére
Satisfaits :  bonne qualité de | 'eau +
e nsp situation stable ou s 'améliorant 24 %0
deteriore 7% s'améliore
29% 23%

Optimistes : mauvaise qualité de | 'eau

mais situation s 'améliorant 14 %0

Critigues : mauvaise qualité de | 'eau +

situation stable ou se détériorant D1 %

stable
41%
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OPPOSITION DES TERRITOIRES ET DES IDENTITES :

Trégor / Léon
Brest / Quimper
Nord / Sud

Terre / Mer
Douarneniste
Cornouaillais etc ..

: 3

UN PATRIMOINE ANTHROPOLOGIQUE HISTORIQUE
UNE DISTANCE AMUSEE ET AFFECTUEUSE

: 3

UNE CONNIVENCE, UNE RECONNAISSANCE DANS LE DISCOURS DE L' «<cAUTRE»

: 3

UNE UNITE AU DELA DES TERRITOIRES =P |Le partage de cette histoire
—Pp | 'éloignement
——3Pp Des valeurs communes 10
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Vous personnellement, vous sentez-vous Le sondage confirme la prégnance
appartenir trés fortement, assez fortement, peu ou de cette approche avec 1/4 des
pas du tout au découpage traditionnel et historique finistériens revendiquant tres fortement
du Finistere (le Leon, le pays bigouden etc ..) leur appartenance a leur « pays ». Un %

particulierement fort sur le littoral Sud

pas du nsp trés
tout 3% fortement

25%

peu assez % mentionné
fortement fortement = tres fortement
25% 25%

11
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MALGRE CELA, PERCEPTION D’'UNE
UNITE avec peu de variations selon les

A propos du Finistere, dites-moi avec laquelle « zones » sauf le centre Finistere
de ces opinions vous sentez le plus d’accord :

L % mentionné

le finistere est o o .
un ensemble = Finistere territoire avec unité
de territoires nsp

qui n'ont pas 11%

grand chose

en commun
15%

le finistére est
un territoire
qui a une
unité
géographique
, économique
et culturelle
74%

12
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IMAGES ECONOMIQUES

13
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Nécessité de dépasser la simple lecture majorité/min
une population tres partagée quant aux différents t

IMAGES GENERALES

orité pour constater
hemes abordes.

A propos du Finistére, nous avons entendu un certain nombre d’opinions contradictoires, dites-

moi avec laquelle de ces opinions vous sentez le plus d'accord :

attractif pour les
entreprises

ou il n'y a pas
beaucoup de
chomage

dynamique sur le
plan économique

A noter : decalage entre les opinions sur le dynami

24%

EEE - sans opinion

sme économique et le chbmage

Pas attractif pour les
entreprises

Ou il y a beaucoup de
chémage

Pas dynamique sur le
plan économique

14
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Le croisement chbmage et

dynamisme économique percu
-== +4+
pas dynamique dynamique d 'un point dynamique d 'un
d 'un point de vue de vue économique, point de vue
économique + MAIS économique + pas
a beaucoup de beaucoup de beaucoup de
chémage chémage chomage
22 % des 33 % des 17 % des

finistériens finistériens finistériens

15
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Le Tourisme : un atout pour le développement économ ique du Finistére et pour
| 'ouverture des finistériens aux autres,

Le tourisme est un des principaux atouts Le tourisme joue un rble important d’ouverture
economiques du Finistere et il faut le développer de aux autres et il est utile pour faire évoluer le

facon importante Finistere et ses habitants

plutot pas
ou pas plutot pas

d'accord ou pas
du tout d'accord

13% du tout

%

tt a fait

d'accord ,p|Ut6t tt a fait
plutot 55% d'accord d'accord
d'accord 34% 59%
32%
mais_aussi_un facteur de risque pour | 'environnement et la qua lité de vie

selon 39 % des Finistériens

16
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Le tourisme est un facteur de risque pour
I'environnement et la qualité de la vie et il ne faut
pas trop le développer

Pas tt & fait
d'aCCOI’d d'accord

du tout 12%
0,
35% plutot
d'accord
27%

plutot pas

d'accord
25%

Le Secteur Morlaix / Léon, le plus positif et favor able vis-a-vis du tourisme.

17
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EMPLOI ET FORMATION

18
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Jugez-vous gue dans le Finistére, aujourd’hui, c’est trés facile, assez facile, assez
difficile, tres difficile de trouver du travail ?

Pour jeunes peu ou

Pour jeunes qui ont ——
pas gualifiés

des métiers manuels

Pour les dipldmés de

| 'université :
et technigues 38%
520 62% 34%
21%
30%
24%
9% 8% 5%
6% 9
~lL e el e = m
T T T T T I-_| . I I R I
tres assez assez tres Nsp tres assez assez tres Nsp tre_s ass_ez a_ls.se_z .tr_es_ Nsp
facile  facile difficile difficile facile  facile difficile difficile facile  facile difficile difficile

Plus on situe en urbain, plus les avis sont
négatifs, sauf s 'agissant des jeunes diplomeés 19
de | 'université
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Parmi les points suivants liés a votre travail, quels sont ceux qui vous donnent
satisfaction, quels sont ceux qui sont source d’'insatisfaction ?

ambiance de travail

contrat de travail

horaires

conditions de travail

salaire

[ source de satisfaction O source d'insatisfaction B nsp

Des Salariés précaires nettement plus
insatisfaits sur leur contrat de travail (26 %)

20



NS T m TRAVAILLER PLUS
Penn-ar-Bed

GROUPE CSA TMO EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEESR

Si aujourd’hui vous en aviez la
possibilité, voudriez-vous travailler plus
pour augmenter votre pouvoir d'achat ?

Ne sait
pas .
4% Oui ) ] ]
27% » 35 % des personnes insatisfaites de leur

salaire souhaiteraient travailler plus
* 35 % des ouvriers

» 35 % des salariés précaires

Non
69%

21
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LA QUESTION CENTRALE
DE LA VALEUR TRAVAIL

L'IMAGE DEGRADEE LA VALORISATION
DES OFFRES D'EMPLOI DU TEMPS LIBRE
CDD - Temps partiel — SMIC * *
Conditions de travail difficiles Perte_de a Faire sa vie
reconnaissance en dehors
l l l du travalil du travalil
Main d’'ceuvre Précarité Refus «légitimes» Demande Quels moyens
importée du travail des jeunes de respect économiques
l qualifies et culturels ?

Différentiel économique
travail / non travalil

22
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INSECURITES ET DELINQUANCE

23
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Parmi les themes d’insécurité dont on * Des femmes globalement plus
parle, guels sont ceux qui vous préoccupées que les hommes
préoccupent beaucoup, un peu, pas
beaucoup

 Des 18-24 ans beaucoup moins
préoccupes (- 20 points de
reponses « beaucoup » sur tous
les themes)

insécurité routiere » 10%

insécurité alimentaire 25%

o Des péri urbains particulierement
préoccupeés par la délinquance

insécurité liée a l'alcoolisme V@ %

% de beaucoup préoccupés par la délinguance

insécurité liee a la
délinquance

©%

Ruraux =77 %

W Beaucoup O unpeu Opasbeaucoup M nsp périurbains = 81 %
urbains = 69 %

Pour un finistérien sur deux, la délinquance est le theme qui le préoccupe le plus
(une donnée que | 'on retrouve dans toutes les catégories de population,
excepté chez les 18-24 ans ou délinquance et insecurité routiere arrivent au méme 24
niveau cad 35 %)
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SATISFACTION DES SERVICES

25
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Jugez vous l'action des pouvoirs publics sur les sujets suivants, de fagon trés

positive, assez positive, assez négative, tres négative

Tres Assez Assez Tres Ne sait
positive | positive | négative | négative | pas
Les transports collectifs 5 60 19 3 13
dans le département
Les transports 9 61 8 1 20
scolaires
La qualité du réseau o4 62 12 1 1
routier
L’acces a un logement 3 46 30 3 18
pour tous
Les equipements 10 67 16 2 5
culturels
Les équipements 13 69 12 1 S
sportifs
Lg Qevqloppement des 12 67 11 1 9
bibliothéques
Le soutien a la vie 11 65 13 2 10
associative
Les creches et les
haltes garderies pour 4 36 30 10 20
jeunes enfants

26
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33 % d ’'insatisfaits en ce qui concerne 42 % des locataires
| 'acces au logement pour tous 40 % des personnes résidant en collectif

40 % d 'insatisfaits en ce qui concerne 50 % des 25-39 ans

les créches et haltes garderies pour ‘ 60 % des foyers avec enfants de 0 a 5

enfants ans et 55 % des foyers avec enfants de
6allans

22 % d 'insatisfaits en ce qui concerne 11 % des urbains mais 26 % des ruraux
les transports collectifs dans le 35 % d ’insatisfaits en Centre Finistere
département

27
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OPINIONS SUR L "ACTION PUBLIQUE
ET CONFIANCE DANS LES ELUS

28
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Avez-vous confiance dans les élus locaux sur les sujets suivants ? Si vous avez trés
confiance, vous pouvez noter jusqu’a 10. Si vous n'avez pas du tout confiance, vous pouvez
noter 1. Les notes entre 1 et 10 vous servent a nuancer votre jugement

Note moyenne
La qualité des routes et des réseaux secondaires 6.8
La préservation des paysages et du littoral 6.5
Un développement touristique raisonnable dans le Finistere 6.5
La réponse aux besoins des personnes agees 6.4
Le soutien a la culture bretonne 6.3
L’entretien et I'équipement des colleges 6.3
L’organisation des transports en commun sur le département 6.2
Le développement économique du Finistére, 6.1
La sécurité des biens et des personnes 6.1
La réponse aux besoins des familles et de la petite enfance 6.1
Le traitement des déchets 6
La lutte contre la pollution de I'eau 5.5
Le développement de 'emploi 55
Le développement de formations adaptées au marché de I'emploi 55

29
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Défiance | Confiance Adhésion

Note0Oab5 6-7 8-10
La qualité des routes et des réseaux secondaires 22 35 43
La préservation des paysages et du littoral 30 37 33
Un développement touristique raisonnable 24 50 26
La réponse aux besoins des personnes agées 25 40 30
Le soutien a la culture bretonne 38 30 32
L’entretien et I'équipement des colleges 32 44 24
L’organisation des transports en commun sur le 36 37 27

département
Le développement économique du Finistére, 37 43 21
La sécurité des biens et des personnes 39 38 22
Besoins des familles et de la petite enfance 37 41 22
Le traitement des déchets 42 33 25
La lutte contre la pollution de I'eau 61 23 16
Le développement de I'emploi 53 34 13
Le développement de formations adaptées au marché 54 35 11
de I'emploi

30
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Tous themes confondus

l l

34 % de la population Seulement 2 % s "associent
accordent une note moyenne une note moyenne
égale ou inférieure a 5 superieure a 8
N— _
~—

Pas de caractéristiques particulieres
des finistériens en attitude de défiance vis-a-vis des élus

31
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LES PROMESSES
DES TRENTE GLORIEUSES
NON TENUES

PAS DE MONDE MEILLEUR

. Appauvrissement du Sud

. Guerre et terrorisme

. Non réduction des inégalités
. Montée de l'insécurité

. Précarité du travail

S——

LA « POST MODERNITE »

LES ERREURS
DES DECIDEURS LES CRAINTES

. L'exemple de . La dictature de I'économie

I"agriculture intensiv L
agneu tu.e tensive . La domination

la pollution des grands groupes

. Le repli identitaire
. La mise en place . L’exode des jeunes qualifiés
d’'un systeme . Les désordres sociaux
économique

non maitrisé

——

- MISE EN CAUSE DES LOGIQUES DES DECIDEURS
- PAS DE CREDIBILITE DES EXPERTS
- PERTE DES ARGUMENTS D’AUTORITE
- DISTANCE ACCRUE AUX POUVOIRS

DEMANDE ACCRUE DE « VISION »

MAIS
32
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v v

DES GENS DEMOCRATIQUEMENT ELUS ENFERMES DANS LE SYSTEME
DES GENS « COMME NOUS » LIES PAR DES CLIENTELISMES
DES GENS « DE BONNE VOLONTE » N'ONT PLUS LE TEMPS DE RIEN

\—p LA MALEDICTION DE L 'ELU <—|

« Des gu'il est élu, il est bouffé »

~ 1O

LA DEMANDE LA DEMANDE LA DEMANDE
DE PROXIMITE DE COMPETENCE DE VISION
Le respect, L’efficacité Le sens
la reconnaissance pratique i B
a q LES VALEURS
UN STYLE LA REPONSE POUR DEMAIN

AUX BESOINS « La ou ils veulent nous emmegser »
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LE CONSEIL GENERAL

34
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A propos du Conseil Général, diriez-vous
gue vous le connaissez...

pas du tout
21% bien
9%

un peu
41%
pas
beaucoup
29%

A votre avis cet organisme joue un role...

56%

31%

6%

.

trés assez assez peu pas
important important important important
du tout

LE CONSEIL GENERAL

Une notoriété plus faible chez les jeunes et
en urbain_

et pourtant une institution créditée d 'une
grande importance

35
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OPTIMISMES
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Pour finir, vous diriez-vous trés optimiste, assez, assez peu ou pas du tout
optimiste pour :

pour vous-méme

30

20

l'avenir de la Bretagne

I'avenir de votre ville ou
commune

12

['avenir du département

12

l'avenir de 'Europe

[ trés optimiste

37



